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oin détre fini »

pour lintersyndicale auboise

a réforme des retraites est
L passée mais l'intersyndicale

interprofessionnelle auboise
(FO, CGT, CFDT, Solidaires, FSU,
CFTC, UNSA et CFE-CGC) reste plus
unie que jamais et le regard tourné
vers la rentrée. Il y aura d’autres
actions, d'autres combats a mener
et les syndicats entendent bien
prendre des forces cet été, pour
poursuivre. « C'est loin d'étre fini »,
lachent-ils en cheeur. « On a fait le
bilan de plus de six mois de mobili-
sation, inédite, historique, unitaire
et qui dure dans le temps », résume
Delphine Thomas, secrétaire régio-
nale de la CFDT.

« Le gouvernement
est affaibli,
l'intersyndicale unie
et renforcée. »

Malgré le passage en force de la ré-
forme, «le mouvement a été dans
I'ensemble positif». «Le gouverne-
ment est affaibli, l'intersyndicale
unie et renforcée. La contestation
démocratique de l'exécutif jusqu'au
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Six mois de mobilisation inédite
pour lintersyndicale.

bout est légitime. S'il n’y avait pas eu
le 49.3 et l'article 40, la réforme ne
passait pas», rappelle Stéphanie
Peyrouse, secrétaire générale de
FO. «Il ne faut pas que les gens
pensent que c'est une défaite. Pen-
dant six mois, face a un gouverne-
ment sourd, nous avons appris la
langue des signes. »

Et ce n'est pas parce qu'ils se
mettent sur pause pendant la pé-
riode estivale « que cela signifie que
cest une défaite totale. Au
contraire », insiste Laurent Gailhac,
de Solidaires.

Les organisations syndicales es-
pérent faire fructifier la confiance
retrouvée avec les salariés et en-
grangée ces derniers mois. « On va
pouvoir rebondir et remettre en
avant beaucoup de sujets urgents
comme les salaires, l'inflation, les
conditions de travail, les services pu-
blics, la crise économique, sociale, le
climat... », poursuit-il.

Autant de revendications des sala-
riés, dont ils comptent s'emparer.
« Ces questions primordiales doivent
étre traitées », martéle Marc Joude-
lat de la CGT.

Pendant I'été, ils vont distribuer
des communiqués dans les entre-
prises, tracter lorsqu'ils le pour-
ront. « On se met en sommeil pour
['été afin de se préparer pour revenir
dans les mémes conditions et mener
des actions clés a la rentrée.» Pour
I'intersyndicale, «le combat n'est
pas fini. Il y a d'autres chantiers. » @
AURORE CHABAUD
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